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respeto a la dignidad humana
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ADMINISTRACION Y TRANSPARENCIA

En cualquier institucion publica, el trabajo del area administrativa, es
fundamental en el desarrollo de la misma, es una labor ardua, de voluntad y
siempre consagrada, la que tiene su estimulo en la satisfaccion y logros de las
demas areas del organismo. El manejo de los recursos publicos, el pago de
las remuneraciones al personal, proveer de los materiales y suministros, los
servicios generales y las adquisiciones, conlleva una gran responsabilidad.

Derivado del proceso de sucesion de Presidente de la Comision el area
coordind los trabajos de entrega recepcion de la Lic. Magdalena Beatriz
Gonzalez Vega al Lic. José Angel Moran Portales, del Lic. Alberto Armando
Ayala Flores al Lic. Rubén Delgado Rodriguez, asi como la del Lic. Federico
Anaya Gallardo al Lic. Rubén Delgado Rodriguez, por lo que para legalizar las
mismas se solicitd el apoyo al Auditor Superior del Estado, a efecto de que en
el ejercicio de sus atribuciones enviara personal de esa institucién a testificar
estos actos.

EJERCICIO PRESUPUESTAL, CONTABILIDAD Y RENDICION DE
CUENTAS

Para el funcionamiento de esta instituciéon durante el ejercicio 2009 la
Quincuagésima Octava Legislatura Local  aprobd un presupuesto de
$ 24, 087,829. (veinticuatro millones, ochenta y siete mil, ocho cientos
veintinueve pesos).

Ademas de esta aportacion, durante el afio 2009 se obtuvieron ingresos por
otros conceptos por la cantidad de $ 35,300.59 (treinta y cinco mil tres cientos
pesos 59/100) desglosados de la siguiente manera:

e $5,000. (cinco mil pesos) fueron aportacion del H. Congreso del Estado
de San Luis Potosi, como apoyo para la realizaciéon y coordinacién del
“Congreso Regional Migrantes, Jornaleros Agricolas y Trata de
Personas”.
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e $10,816. (diez mil ochocientos diez y seis pesos) fueron por parte de
Banco Mercantil del Norte, S.A. por concepto de devolucién por
retenciones de ISR que se aplicaron indebidamente.

e $19,484. (diez y nueve mil cuatrocientos ochenta y cuatro pesos)
fueron ingresos que se obtuvieron por la inversion a plazo en Banco
Mercantil del Norte, S.A.

El presupuesto otorgado y las aportaciones recibidas fueron ejercidos de esta
forma:

Servicios Personales : 84%
o Materiales y Suministros : 3%
o Servicios Generales 1 11%
o Bienes Muebles e Inmuebles 2%

Cabe hacer mencidon de los $700,000. (setecientos mil pesos) que se
recibieron como aportacién directa de “La Comision Nacional para el Desarrollo
de los Pueblos Indigenas” para la ejecucién del proyecto “Programa de
Atencion a la Violencia Familiar y de Género en Poblaciones Indigenas”.

Es primordial manejar el presupuesto con transparencia, criterios de
austeridad, racionalidad y disciplina; siempre con apego a las leyes y demas
ordenamientos relativos. Por ello se cumple con las obligaciones fiscales y las
prestaciones de seguridad social, se emitieron los Estados Financieros
parciales que se entregan de manera mensual y trimestral a la Secretaria de
Finanzas del Estado y al Congreso Local respectivamente, ademas de
presentar los estados financieros y andlisis de gastos de la Cuenta Publica.
Labores estas que se realizaron con la asesoria de un despacho contable
externo.

Se elaboré el anteproyecto del Presupuesto 2010 de la CEDH; el que en su
momento fue autorizado por el Consejo de esta Comision, incluyéndose en el
mismo la creacion de la Direcciébn de Equidad y No-Discriminacion y la
Contraloria Interna, las cuales son contempladas en la estructura organica de
la nueva Ley de la CEDH.
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Durante el periodo que se informa, se hicieron gestiones ante las presidencias
municipales de Ciudad Valles, Matehuala y San Luis Potosi, solicitandoles la
donacion de terrenos que seran destinados a la construccion de las oficinas
de esta CEDH, esto con el proposito de contar con un patrimonio propio
como lo enuncia la Ley de la Comisién.

MODERNIZACION ADMINISTRATIVA, TECNICAS DE LA
INFORMACION Y COMUNICACION

Se actualizo el software Nomipaq, Nomiplus y Compagq, se adquirié un Fortinet
que permite asegurar y dar proteccién en la red interna de la CEDH; se
compraron unidades de respaldo back up power vault con el que se resguarda
inmediatamente toda la informacidon que se va generando en las Visitadurias
foraneas.

En el inicio de esta gestion la CEDH contaba con un servicio de internet
infinitum con una IP fija y un servicio de telefonia convencional analdgica con
diferentes proveedores. Sin embargo respondiendo a las necesidades propias
de la misma, cuyas aplicaciones y servicios resultaban cada vez mayores, fue
de primordial importancia de ésta administracion, fortalecer el area de las
TICS (Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones), es por ello que
durante el periodo y con el firme propdsito de brindar una mejor atencién a los
usuarios, se implementd el servicio de internet dedicado el cual ha permitido
satisfacer las necesidades de conexidn entre los usuarios de esta CEDH locales
y foraneos, al hacer uso de aplicaciones propias de la organizaciéon en entorno
web, otro beneficio importante es que con ello, se han evitado los cuellos de
botella que se tenian al hacer uso de las aplicaciones remotas en las oficinas
foraneas; el servicio de correo electronico quedd funcionado al 100%, asi
como mayor velocidad en la conexidon de VPNS (redes privadas virtuales) y
transferencia de archivos FTP.
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Antena de telefonia digital Antena de internet dedicado.

Se mejoro la telefonia convencional, pasando de una analdgica a una digital,
que consta de 10 troncales digitales con 50 DID'S (servicio que permite que
las llamadas entrantes al conmutador puedan alcanzar una extension directa
sin la asistencia de la recepcionista) a través de la cual se agiliza la
comunicacion éste medio de acceso nos permite transmitir aplicaciones de voz
y datos, optimizacion de recursos del conmutador (PBX), proporciona mayor
seguridad, confiabilidad, asi como control y administracién de llamadas
mediantes herramientas de reporteo.
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Fortinet.

Se adquirieron cuatro computadoras y dos videos proyectores, ello para
actualizar el equipo de computo obsoleto que existia en la CEDH. Gracias a
estas mejoras, nuestras oficinas centrales y foraneas tienen una mejor
comunicacién tanto en voz y datos.

En el portal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, al inicio del
afo se contaba con un 42% en cumplimiento de las obligaciones de difusion
de informacion; por lo anterior, y con el fin de dar cumplimiento a los articulos
18, 19 y 20 de la Ley de la materia, se cred un nuevo disefio del portal de
transparencia, se actualizd la informacion, se credé el nuevo Comité de
Informacién Publica, logrando con ello un porcentaje de cumplimiento del
82%.

Durante el afio que se informa, la Unidad de Informacion Publica de la CEDH
recibié un total de diez solicitudes de informacion, siete de ellas de la actual
administracion; mismas que fueron debidamente notificadas y contestadas.
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En ceremonia encabezada por el Presidente de este Organismo, Lic. José
Angel Moréan Portales; el Secretario General de Gobierno, Lic. Héctor Vega
Robles y el Subsecretario de Prevencién y Readaptacion Social, Lic. Radl
Arredondo Quintero; se hizo entrega en comodato de tres equipos de computo
al Centro de Internamiento Juvenil (antes Consejo Tutelar para Menores),
mismos que serviran para que los jovenes internos puedan aprender el uso de
estas herramientas.
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En busca de lograr economias presupuestales se doté de sistemas de tinta
continua a varias impresoras, concentrando la impresion a color a este
sistema, obteniéndose en el afio un ahorro considerable por la compra de
cartuchos.

CAPACITACION Y ACTUALIZACION

A partir de enero de 2009 se implement6 el funcionamiento del Sistema de
Registro de Correspondencia y Archivo (RECOSA), capacitando el Area
Administrativa a todo el personal. Dicho sistema opera bajo ambiente WEB lo
cual nos permite tener acceso desde cualquier sitio que cuente con el servicio
de internet; este nos permite llevar en forma electrénica los registros de
guejosos Yy usuarios de esta CEDH, asi como el registro y seguimiento de toda
la correspondencia que entre y salga, tanto en las oficinas centrales como en
las oficinas foraneas (Ciudad Valles y Matehuala) y el mddulo que se tiene en
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las oficinas de la Procuraduria General del Estado. Se estan realizando las
adecuaciones necesarias al sistema RECOSA, en virtud de la entrada en vigor
de la nueva Ley que rige esta Comision.

Con el propdsito de mantenerse actualizado e informado, personal de esta
Direccién atendid la invitacién hecha por la Procuraduria de los Derechos
Humanos del Estado de Guanajuato y el Instituto de Acceso a la Informacion
Publica del mismo Estado para participar en la “Jornada de Transparencia y
Derechos Humanos”.

También se atendio la invitacidén del Instituto Tecnoldgico de San Luis Potosi,
para participar en el marco del Segundo Encuentro Empresarial, en el cual
personal de esta Direccion ofrecio la platica “La Cultura Laboral de la CEDH”
dirigida a los alumnos de dicho Instituto.

SERVICIOS GENERALES

Con la intencidn de adecuar las funciones de esta Comisidon a la Ley de
Adquisiciones, y en virtud del cambio de varios de los titulares de diversas
areas de esta CEDH, se integrd el nuevo Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos, Servicios y Desincorporacion de Bienes de la Comisién Estatal
de Derechos Humanos, el que llevd a cabo 10 procedimientos de Invitacion
Restringida.

La seguridad en las labores que desarrolla el personal de esta CEDH, es tarea
primordial en la presente administracion, por ello, constantemente se revisa el
equipo de transporte, se toman inmediatamente las medidas preventivas y
correctivas necesarias para mantener en Ooptimas condiciones el mismo.
Derivado de esta accién se dotd de llantas a 8 vehiculos de un total de 15 con
que cuenta esta CEDH. Ademas se actualizd el parque vehicular de la
Comisidn, se adquirieron dos camionetas.

El surtimiento de los materiales y suministros necesarios para el desarrollo de

las tareas que corresponden a cada area de la CEDH, se llevd a cabo en forma
oportuna; para lo que cumpliendo con el programa anual de adquisiciones y
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tomandose en cuenta medidas para economizar el gasto en estos rubros, se
realizd concurso de invitacién restringida para la adquisicion de material de
papeleria y en cuanto al de limpieza, no obstante que por el monto se podria
haber realizado la compra en forma directa, se cotizd con varios proveedores
para con igual fin lograr el mejor precio y servicio.

Equipos electrdnicos inservibles

En aras de apoyar a la ecologia mundial evitando la contaminacion con
desechos plasticos y para fomentar la preservacion del medio ambiente, ésta
administracion envid para su reciclaje 113 equipos electrdénicos inservibles a la
empresa In Cycle Electronics México S.A. de C.V. Con el mismo fin se enviaron
63 toneres de impresoras laser a la compafia Administracion y Servicios
Profesionales, la que lleva a cabo un programa de proteccion para una especie
de tortuga en vias de extincion.

Rrimer nforme de Actividades 2009
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Equipos de fotocopiado inservibles
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Durante el periodo de enero a diciembre de 2009, la Comisién Estatal de @
Derechos Humanos integrada por la Direccion de Quejas y Orientacién vy las

cuatro Visitadurias Generales brindaron atencién a un total de 6,817 usuarios

en la vertiente de la Defensa de los Derechos Humanos distribuidos de la

siguiente manera:

Asesorias juridicas 4725
Canalizaciones 816
Gestiones 403
Quejas que dieron lugar a expediente 816
Quejas turnadas a la CNDH 58
Quejas que Quejas
dieron lugar a turnadas a la
expediente CNDH ,
11.96% 0.85% Asesorias
Gestiones juridicas

69.31%

5.91%

Canalizacion
11.97%
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Forma de recepcion:

Directa del quejoso y/o
denunciante

Telefdnica

Directa tomada del quejoso fuera
de las instalaciones de la CEDH
Escrito

Quejas turnadas de otras
comisiones

Queja de Oficio

Correo electronico

Fax

Correspondencia

Queja por reapertura

Fuera de Otras con
. menor

instalaciones ESC”EO incidencia
8.30%  2:58% oo

Telefonica
15.15%

4878
1033
566
176
66

58
21
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Grupo Social:
Poblacidn en general 6465
Interno 294
Pueblos indigenas 45
Migrante 13
Pueblos
Interno  indigenas
4.31% 0.66% Migrante
0.19% Polacién en
general
94.84%

Pueblos indigenas a los que pertenecen:

Nahuatl 23
Pame 8
Tének 14

Rrimer Snforme de Actividades 2009




<<4’

9

DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA

INFORME ESTADISITICO
I COmision isl};tg'ngz

de San st Potosi

“Porque Tod y Todo
Tenemos Derechos”

I’;4<<\

/4

lr

Tének
31.11%

Nahuatl
51.11%

Pame
17.78%

Lengua que hablan:

Espafiol y lengua indigena 42
Solo lengua indigena 3
Total 45
Dialecto
6.67%
Espafiol y
dialecto |
93.33%
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Sexo:
Hombres 3107
Mujeres 3710

Hombres
Mujeres 45.58%
54.42%

Estado de las 403 gestiones con integracion de expediente:

Solucionadas 274
En tramite 107
Motivo expediente de queja 22

Solucionada
S
67.99%

En tramite
26.55%
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Municipios de procedencia:

Municipio Total %
San Luis Potosi 2841 41.68
Matehuala 1174 17.22
Soledad de Graciano Sanchez 497 7.29
Cd. Valles 439 6.44
Ahualulco 184 2.70
Cedral 130 1.91
Municipio de otro Estado 111 1.63
Santa Maria del Rio 101 1.48
Mexquitic 79 1.16
Real de Catorce 67 0.98
Charcas 64 0.94
Rioverde 61 0.89
Villa de Reyes 61 0.89
Xilitla 55 0.81
Salinas 53 0.78
Cd. del Maiz 50 0.73
Tamazunchale 49 0.72
Villa de la Paz 49 0.72
Ebano 48 0.70
Tamuin 48 0.70
Villa de Arriaga 48 0.70
Guadalcazar 42 0.62
Matlapa 37 0.54
Villa de Arista 33 0.48
Villa de Zaragoza 32 0.47
Villa de Guadalupe 31 0.45
Cd. Fernandez 29 0.43
Venado 29 0.43
Axtla de Terrazas 26 0.38
El Naranjo 26 0.38
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Municipio Total %
Tamasopo 26 0.38
Cardenas 25 0.37
Cerritos 25 0.37
Villa Hidalgo 22 0.32
Tancanhuitz de Santos 21 0.31
Vanegas 18 0.26
Aguismén 17 0.25
Tanlajas 14 0.21
Villa de Ramos 14 0.21
San Ciro de Acosta 13 0.19
Tanquian 12 0.18
Moctezuma 11 0.16
Santo Domingo 11 0.16
Tierra Nueva 11 0.16
Villa Juarez 11 0.16
Alaguines 10 0.15
Coxcatlan 8 0.12
Raydn 7 0.10
San Nicolas Tolentino 7 0.10
Huehuetlan 5 0.07
Tampamolén 5 0.07
Lagunillas 5 0.07
Armadillo de los Infante 4 0.06
San Vicente Tancuayalab 4 0.06
Santa Catarina 4 0.06
Tampacan 4 0.06
Cerro de San Pedro 3 0.04
San Antonio 3 0.04
San Martin Chalchicuautla 3 0.04

Total 6817 100
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Durante el periodo que se informa, la Direccidn de Quejas y Orientacion y las @
Visitadurias Generales integraron 815 expedientes de queja por presuntas

violaciones a los derechos humanos, las cuales se trabajaron en las cuatro
Visitadurias Generales de la siguiente manera:

Primera Visitaduria General 439
Segunda Visitaduria General con L1
atencion a Pueblos Indigenas
Tercera Visitaduria General con 178
atencién al Programa Penitenciario
Cuarta Visitaduria General con 97
Atencidn al Migrante
Total 815
Cuarta
Visitaduria
Tercera 12.02% Primera
Visitaduria

Visitaduria
21.35%

54.23%

Segunda
Visitaduria
12.39%
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Autoridades senaladas como probables responsables de hechos

violatorios

AUTORIDAD

H. AYUNTAMIENTO DE AHUALULCO

MUNICIPIO

DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL AHUALULCO 2
H. AYUNTAMIENTO DE AQUISMON

PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE AQUISMON AQUISMON 4
H. AYUNTAMIENTO DE AXTLA DE TERRAZAS

AXTLA DE

PRESIDENTE MUNICIPAL DE AXTLA DE TERRAZAS TERRAZAS 3
H. AYUNTAMIENTO DE CARDENAS

DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL. CARDENAS 1

PRESIDENTE MUNICIPAL DE CARDENAS CARDENAS 1
H. AYUNTAMIENTO DE CEDRAL

PRESIDENTE MUNICIPAL DE CEDRAL CEDRAL 2

DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL CEDRAL 4
H. AYUNTAMIENTO DE CERRITOS

SUBDIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO

MUNICIPAL. CERRITOS 3
H. AYUNTAMIENTO DE CERRO DE SAN PEDRO

PRESIDENTE MUNICIPAL DE CERRO DE SAN PEDRO ggggg DE SAN 1
H. AYUNTAMIENTO DE CHARCAS

DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL CHARCAS 2
H. AYUNTAMIENTO DE CIUDAD DEL MA{z

PRESIDENTE MUNICIPAL DE CIUDAD DEL MA{z I\C,l%';AD DEL 2

JEFE DE OBRAS PUBLICAS Y DE SERVICIOS MUNICIPALES I\C,&JI';AD DEL 1
H. AYUNTAMIENTO DE CIUDAD VALLES

PRESIDENTE MUNICIPAL DE CIUDAD VALLES CIUDAD VALLES 7

DIRECTOR DEL CEREDI CIUDAD VALLES 2
H. AYUNTAMIENTO DE COXCATLAN

PRESIDENTE MUNICIPAL DE COXCATLAN COXCATLAN 1
H. AYUNTAMIENTO DE EBANO

PRESIDENTE MUNICIPAL DE EBANO EBANO 4
H. AYUNTAMIENTO DE GUADALCAZAR

SINDICA MUNICIPAL ] GUADALCAZAR 1
H. AYUNTAMIENTO DE HUEHUETLAN ,

PRESIDENTE MUNICIPAL DE HUEHUETLAN HUEHUETLAN 1
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Poder AUTORIDAD MUNICIPIO Total
H. AYUNTAMIENTO DE MATEHUALA
DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL MATEHUALA 28
DIRECTOR DE TRANSITO MUNICIPAL MATEHUALA 2
DIRECTOR DE COMERCIO E INSPECCION GENERAL MATEHUALA 1
H. AYUNTAMIENTO DE MEXQUITIC DE CARMONA
DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL.  MEXQUITIC 6
PRESIDENTE MUNICIPAL DE MEXQUITIC DE CARMONA MEXQUITIC 3
SINDICO MUNICIPAL MEXQUITIC 1
OFICIAL MAYOR MEXQUITIC 1
H. AYUNTAMIENTO DE MOCTEZUMA
PRESIDENTE MUNICIPAL DE MOCTEZUMA MOCTEZUMA 1
H. AYUNTAMIENTO DE REAL DE CATORCE
SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL CATORCE 3
SINDICATURA CATORCE 1
H. AYUNTAMIENTO DE RIOVERDE
DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL. RIOVERDE 4
H. AYUNTAMIENTO DE SALINAS DE HIDALGO
DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL SALINAS 6
SINDICO SALINAS 1
H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI
DIRECTOR DE ALUMBRADO PUBLICO SAN LUIS POTOSI 1
DIRECTOR DE COMERCIO SAN LUIS POTOSI 1
DIRECTOR DE LA POLICIA PREVENTIVA SAN LUIS POTOSI 3
DIRECTOR GENERAL DE INTERAPAS SAN LUIS POTOSI 3
DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL SAN LUIS POTOSI 83
DIRECTOR DE TRANSITO MUNICIPAL SAN LUIS POTOSI 5
DIRECTOR DE PROTECCION CIVIL MUNICIPAL SAN LUIS POTOSI 1
JUEZ CALIFICADOR SAN LUIS POTOSI 11
DIRECTORA DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LA FAMILIA MUNICIPAL SAN LUIS POTOSI 1
DELEGADO DE ILLESCAS SAN LUIS POTOSI 1
DELEGADO DE VILLA DE POZOS SAN LUIS POTOSI 1
PRESIDENTE MUNICIPAL DE SAN LUIS POTOSI SAN LUIS POTOSI 1
UNIDAD DE URGENCIAS DE LA DELEGACION LA PILA, S.L.P SAN LUIS POTOSI 1
H. AYUNTAMIENTO DE SAN MARTIN CHALCHICUAUTLA
: SAN MARTIN
PRESIDENTE MUNICIPAL DE SAN MARTIN CHALCHICUAUTLA CHALCHICUAUTLA 1
H. AYUNTAMIENTO DE SANTA MARIA DEL RiO
DIRECTOR GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO SANTA MARIA 6
MUNICIPAL DEL RIO
SANTA MARIA
DIRECTOR DE COMERCIO DEL RIO 2
H. AYUNTAMIENTO DE SANTO DOMINGO
SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL 1
H. AYUNTAMIENTO DE SOLEDAD DE GRACIANO SANCHEZ
SOLEDAD DE
DIRECTOR GENERALDE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL. GRACIANO 45
SANCHEZ
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DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA
INFORME ESTADISITICO

Comision Estatal de
Derechos Humanos
de San Luis Potosi

“Porque Todas y Todos
Tenemos Derechos”

Poder AUTORIDAD MUNICIPIO Total
SOLEDAD DE
JUEZ CALIFICADOR DE LA DGSPM. GRACIANO 3
SANCHEZ
. AYUNTAMIENTO DE TAMASOPO
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO TAMASOPO 1
PRESIDENTA MUNICIPAL INTERINA DE TAMASOPO TAMASOPO 1
. AYUNTAMIENTO DE TAMUIN
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TAMUIN TAMUIN 4
. AYUNTAMIENTO DE TANLAJAS
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TANLAJAS TANLAJAS 2
. AYUNTAMIENTO DE TANQUIAN DE ESCOBEDO
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TANQUIAN DE ESCOBEDO TANQUIAN 2
. AYUNTAMIENTO DE TAMAZUNCHALE
DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL TAMAZUNCHALE 1
. AYUNTAMIENTO DE TIERRA NUEVA
PRESIDENTA MUNICIPAL DE TIERRA NUEVA TIERRANUEVA 2
DIRECTOR GENERALDE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL. TIERRANUEVA 2
H. AYUNTAMIENTO DE VANEGAS
PRESIDENTE MUNICIPAL DE VANEGAS VANEGAS 1
H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ARISTA
DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL. VILLA DE ARISTA 3
H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ARRIAGA
PRESIDENTE MUNICIPAL DE VILLA DE ARRIAGA VILLA DE A. 1
DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL. VILLA DE A. 1
H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE LA PAZ
DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL VILLA DE LA PAZ 2
H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE RAMOS
DIRECTOR GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO
MUNICIPAL VILLA DE RAMOS 3
H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE REYES
DIRECTOR GENERALDE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL. VILLA DE REYES 2
H. AYUNTAMIENTO DE VILLA HIDALGO
PRESIDENTE MUNICIPAL DE VILLA HIDALGO VILLA HIDALGO 1
H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE ZARAGOZA
DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL. ZARAGOZA 3
PRESIDENTE MUNICIPAL DE VILLA DE ZARAGOZA ZARAGOZA 1
H. AYUNTAMIENTO DE XILITLA
PRESIDENTE MUNICIPAL DE XILITLA XILITLA 3
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUI,S POTOSI
:35%2;{ DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS SAN LUIS POTOSI 1
COMISION ESTATAL DE GARANTIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
COMISIONADA PRESIDENTE SAN LUIS POTOSI 4
ASILO DE ANCIANOS "IGNACIO MONTES DE OCA"
PRESIDENTA DEL PATRONATO SAN LUIS POTOSI 2
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
DELEGADO ESTATAL SAN LUIS POTOSI 1
Rrimer nforme de Actividades 2009
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DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA
INFORME ESTADISITICO

Comision Estatal de

Derechos Humanos
de San Luis Potosi

“Porque Todas y Todos
Tenemos Derechos”

Poder AUTORIDAD

SECRETARIA DE LA DEFENSA NACIONAL
SECRETARIO
POLICIA FEDERAL PREVENTIVA
TITULAR DE LA COMISARIA DE SECTOR SAN LUIS POTOST
PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DELEGADO ESTATAL
ENCARGADO DE LA AGENCIA FEDERAL DE INVESTIGACION
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGADO ESTATAL
DIRECTOR
PROCURADURIA FEDERAL DE PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE
DELEGADO ESTATAL
INSTITUTO NACIONAL DE MIGRACION
DELEGADA REGIONAL

DESPACHO DEL EJECUTIVO ;
ENCARGADO DE LA UNIDAD JURIDICA DE LA PROMOTORA DEL
ESTADO

COORDINACION DE LA DEFENSORIA SOCIAL Y DE OFICIO
COORDINADOR DE LA DEFENSORIA SOCIAL Y DE OFICIO,
ZONA HUASTECA
DEFENSOR DE OFICIO
DEFENSOR DE OFICIO

PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA
AGENTE DEL MINIST. PUBLICO ADSCRITO AL JUZG. CD. DEL
MAIZ.
AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO MESA 1
AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO MESA 4
AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO MESA 8
AGENTE DEL MINISTERIO DE MATEHUALA MESA UNO
AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO DE MATEHUALA MESA DOS
MATUTINO. )
AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO DE CERRITOS.
AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO DE GUADALCAZAR
AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO DE SALINAS
AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO DE VILLA DE ARISTA.

AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO DE V. DE ARRIAGA.

AGENTE DEL MINISTERIO Pl.:JBLICO DE VILLA DE RAMOS
AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO DEL FUERO COMUN
INVESTIGADOR ADSCRITO A LA MESA UNO DE DETENIDOS
AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO DEL FUERO COMUN
INVESTIGADOR M

AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO DEL FUERO COMUN
INVESTIGADOR D

AGENCIA DEL M.P. ESP. EN DELITOS DE ALTO IMPACTO
SOCIAL

AGENCIA DEL M.P. ESP. EN DELITOS DE ROBO Y ASALTO
AGENTE DEL M. P. ADSCRITA A U. E. EN ASUNT. RELEVANTES.
AGENTE DEL M.P. ADSCRITA A LA SEGUNDA AGENCIA
INVESTIG. ESP. EN DELITOS SEXUALES.

MUNICIPIO

SAN LUIS POTOSI

SAN LUIS POTOSI

SAN LUIS POTOSI
SAN LUIS POTOSI

SAN LUIS POTOSI
SAN LUIS POTOSI

SAN LUIS POTOSI

SAN LUIS POTOSI

SAN LUIS POTOSI

TAMAZUNCHALE

TAMAZUNCHALE
MATEHUALA

CIUDAD DEL
MAIZ

SAN LUIS POTOSI
SAN LUIS POTOSI
SAN LUIS POTOSI
MATEHUALA

MATEHUALA

CERRITOS
GUADALCAZAR
SALINAS

VILLA DE ARISTA
VILLA DE
ARRIAGA

VILLA DE RAMOS

SAN LUIS POTOSI

MATEHUALA

CEDRAL

SAN LUIS POTOSI

SAN LUIS POTOSI
SAN LUIS POTOSI

SAN LUIS POTOSI

Total

1

34
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DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA
INFORME ESTADISITICO

Comision Estatal de
Derechos Humanos
de San Luis Potosi

“Porque Todas y Todos
Tenemos Derechos”

AUTORIDAD

AGENTE DEL M.P. DE DELIT. SEX. DE LA SUBPROC. ZONA
MEDIA.
AGENTE DEL M.P. ADSCRITO A LA UNIDAD DE ATENCION
INTEGRAL PARA LAS MUJERES
AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO DEL MOD. ABASTOS
AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO DEL MOD. SIMON DIAZ
AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO DEL MOD. MORALES
MINISTERIO PUBLICO INVESTIGADOR DE SANTA MARIA DEL
RIO
MINISTERIO PUBLICO ADSCRITO A JUZGADO DE CARDENAS
MINISTERIO PUBLICO INVESTIGADOR DE SANTA MARIA DEL
RIO
COORDINADORA ADSCRITA A LA DIRECCION DE
AVERIGUACIONES PREVIAS.
DIRECTOR DE SERVICIOS PERICIALES, CRIMINALISTICA Y
MEDICINA FORENSE
DIRECTOR GENERAL DE LA POLICIA MINISTERIAL
DIRECTOR DE CONTROL DE PROCESOS
ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL DE
LA POLICIA MINISTERIAL DEL ESTADO
SUB-PROCURADOR REGIONAL ZONA ALTIPLANO
SUB-PROCURADOR REGIONAL ZONA HUASTECA NORTE
SUB-PROCURADOR REGIONAL ZONA MEDIA
SUB-PROCURADOR REGIONAL ZONA HUASTECA SUR
SUB-PROCURADORA ESPECIALIZADA PARA ATENCION DE
DELITOS SEXUALES Y VIOLENCIA FAMILIAR )
SUB-PROCURADOR ESPECIALIZADO PARA LA ATENCION DE
LAS ETNIAS DEL ESTADO
SUB-PROCURADOR GENERAL DE AVERIGUACIONES PREVIAS
SUB-PROCURADOR GENERAL DE CONTROL DE PROCESOS
AGENCIA DEL M.P. ESP. EN ROBOS Y ASALTOS MESA DOS
PROCURADOR

SECRETARIA DE ECOLOGIA Y GESTION AMBIENTAL
SECRETARIO

SECRETARIA DE EDUCACION
COORDINADOR URSE REGION MEDIA
DIRECTOR DE EDUCACION BASICA
DIRECTOR DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION
DOCENTE DE MATEMATICAS DE LA ESC. SEC. FED. SEIS
DIRECCION DE LA ESC. PRIM. FRANCISCO VILLA.

DIRECTOR DE LA ESC. PRIMARTA MARIANO ESCOBEDO.

DIRECCION DE LA ESC. PRIM. VICENTE GUERRERO.
DIRECTORA DE LA ESC.PRIM. DIEZY SEIS DE SEPTIEMBRE
DIRECTORA DE LA ESC. PRIMARIA ROSARIO CASTELLANOS
DIRECTOR DE LA ESC. SEC. ING. CAMILO ARRIAGA.

DIRECTOR ESCUELA PRIMARIA ALMA POTOSINA

SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL REGULAR
UNIDAD DE SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ALTIPLANO

Poder

MUNICIPIO
RIOVERDE

MATEHUALA

SAN LUIS POTOSI
SAN LUIS POTOSI
SAN LUIS POTOSI
SANTA MARIA
DEL RIO
CARDENAS
SANTA MARIA
DEL RIO

SAN LUIS POTOSI

SAN LUIS POTOSI

SAN LUIS POTOSI
SAN LUIS POTOSI

SAN LUIS POTOSI

MATEHUALA
CIUDAD VALLES
RIOVERDE
TAMAZUNCHALE

SAN LUIS POTOSI

TANCANHUITZ

SAN LUIS POTOSI
SAN LUIS POTOSI
SAN LUIS POTOSI
SAN LUIS POTOSI

SAN LUIS POTOSI

RIOVERDE

SAN LUIS POTOSI
SAN LUIS POTOSI
SAN LUIS POTOSI
SAN LUIS POTOSI
SAN LUIS POTOSI
VILLA DE
ARRIAGA

SAN LUIS POTOSI
MEXQUITIC

SAN LUIS POTOSI
SAN LUIS POTOSI
SAN NICOLAS
TOLENTINO

SAN LUIS POTOSI
MATEHUALA

Total

1
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DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA
INFORME ESTADISITICO

Comision Estatal de

Derechos Humanos
de San Luis Potosi

“Porque Todas y Todos
Tenemos Derechos”

Poder AUTORIDAD

MAESTRA DE LA ESC. PRIM. DANIEL DiAZ CORPUS

SUBDIRECTORA DE LA ESC. PREP. LIC.JESUS SILVA HERZOG

JARDIN DE NINOS ELOISA AGUIRRE DEL VALLE TURNO MAT
UNIDAD DE SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ALTIPLANO
COORDINACION GE

DIRECTORA DE LA ESC.PRIM. GABRIELA MISTRAL.

DIRECTORA DE LA ESC.PRIM. SAN LUIS DE LA PATRIA

DIRECTORA DE LA ESC. PRIM. ADOLFO LOPEZ MATEOS

DIRECCION DE LA ESC. PRIM. PROFR. JUAN MIRANDA URESTI

DIRECCION DE LA ESC. PRIM. JOSE MARIA MORELOS

DOCENTE DE LA ESC PRIM. FRANCISCO GONZALEZ
BOCANEGRA

DIRECCION DE LA ESC. PRIM. QUETZALCOATL.
DIRECTORA DE LA ESC.PRIMARIA RAMON G. BONFIL.
DIRECCION DE LA ESC. PRIM. PROFR. OTILIO MONTARO.
ESCUELA PRIMARIA VALENTIN GAMA
DOCENTE DE LA ESC. PRIMARIA RAFAEL NIETO.
DOCENTE DE LA ESC PRIM. NINOS HEROES.
DOCENTE DE LA ESC PRIM PROFR. LUCIO SANDOVAL RIVERA
ESCUELA PRIM. JOSE MA. MORELOS'Y PAVON.
ESCUELA PREPARATORIA JOSE CESAR CRUZ SANDOVAL
COLEGIO DE BACHILLERES
SECUNDARIA FRANCISCO I MADERO
DIRECCION DE LA ESC. PRIM. RAFAEL RAMIREZ.
ESC. PRIM. MANUEL JOSE OTHON
ESC. PRIMARIA JULIAN CARRILLO MPIO. ZARAGOZA
COORDINADOR ESCUELA SECUNDARIA TECNICA NO. CATORCE
DIRECCION DE LA ESC.PRIMARIA BENITO JUAREZ
ESCUELA PRIMARIA MANUEL JOSE OTHON
ESCUELA PRIMARIA PLAN DE SAN LUIS
PROFRA. AIDA LETICIA SEGURA TOBIAS, ESCUELA
SECUNDARIA GENERAL ANTONIO CASTRO LEAL
URSEHN
URSEHS
SECRETARIA DE FINANZAS
DIRECTOR GENERAL DE INGRESOS
SECRETARIA DE SALUD
DIR. CLINICA PSIQUIATRICA DR. EVERARDO NEUMAN PENA

MUNICIPIO

SOLEDAD DE
GRACIANO
SANCHEZ
SOLEDAD DE
GRACIANO
SANCHEZ

SAN LUIS POTOSI

MATEHUALA

SAN LUIS POTOSI
SOLEDAD DE
GRACIANO
SANCHEZ
SOLEDAD DE
GRACIANO
SANCHEZ
SOLEDAD DE
GRACIANO
SANCHEZ
SOLEDAD DE
GRACIANO
SANCHEZ
SOLEDAD DE
GRACIANO
SANCHEZ

SAN LUIS POTOSI
SAN LUIS POTOSI
SAN LUIS POTOSI
SAN LUIS POTOSI
SAN LUIS POTOSI
SAN LUIS POTOSI
SAN LUIS POTOSI
SAN LUIS POTOSI
SAN LUIS POTOSI
SAN LUIS POTOSI
SALINAS

VILLA DE REYES
VILLA HIDALGO
ZARAGOZA

SAN LUIS POTOSI
SAN LUIS POTOSI
SAN LUIS POTOSI
SAN LUIS POTOSI

ALAQUINES

CIUDAD VALLES
TAMAZUNCHALE

SAN LUIS POTOSI

SAN LUIS POTOSI

Total
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DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA
INFORME ESTADISITICO

Comision Estatal de
Derechos Humanos
de San Luis Potosi

“Porque Todas y Todos
Tenemos Derechos”

Poder AUTORIDAD MUNICIPIO Total
DIR. DEL HOSPITAL CENTRAL DR. IGNACIO MORONES PRIETO SAN LUIS POTOSI 8
DIRECTOR GENERAL DEL HOSPITAL MATERNO INFANTIL SAN LUIS POTOSI 3
DIRECTOR SALUD MENTAL Y ADICCIONES SAN LUIS POTOSI 1
DIRECTOR GENERAL SERVICIOS DE SALUD DE|7 ESTADO SAN LUIS POTOSI 2
CENTRO DE SALUD ADSCRITO A LA DELEGACION LA PILA SAN LUIS POTOSI 1

SANTA MARIA
CENTRO DE SALUD DE SANTA MARIA DEL RIO 2
DEL RIO
VILLA DE
CENTRO DE SALUD DE VILLA DE ARRIAGA ARRIAGA 1
JEFE D’E LA JURISDICCION SANITARIA NO. II MATEHUALA 8
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
COORDINADOR GENERAL DE ASESORES ) 1
SES:TSINADORA GENERAL DE LA DEFENSORIA SOCIAL Y DE SAN LUIS POTOSI 9
Eé$igEOR DE LA ACADEMIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL SAN LUIS POTOSI 1
DIRECTOR GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO SAN LUIS POTOSI 130
SECRETARIO PARTICULAR DEL SUBSECRETARIO DE GOB. SAN LUIS POTOSI 1
SECRETARIO GENERAL SAN LUIS POTOSI 1
COMANDANTE DE REGION, ZONA HUASTECA DE LA DSPE CIUDAD VALLES 2
gg_?ggIDIA DEL CENTRO ESTATAL DE RECLUSION DE SAN LUIS SAN LUIS POTOSI 3
CUSTODIA DEL CENTRO DE INTERNAMIENTO JUVENIL SAN LUIS POTOSI 1
DIRECTOR DEL CEREDI DE CIUDAD VALLES CIUDAD VALLES 3
DIRECTOR DEL CENTRO ESTATAL DE RECLUSIQN LA PILA SAN LUIS POTOSI 24
DIRECTOR DEL CENTRO ESTATAL DE RECLUSION DE
MATEHUALA , , MATEHUALA 3
géRcligll:OR GENERAL DE PREVENCION Y READAPTACION SAN LUIS POTOSI 11
gIILR\I/EACTOR DE LA ESCUELA DE REINSERCION SOCIAL ANGEL SAN LUIS POTOSI 1
DIRECTORA GENERAL DE ATENCI(,)N A VICTIMAS l?EL DELITO SAN LUIS POTOSI 1
SUBSECRETARIO DE P,REVENCION Y READAPTACION SOCIAL SAN LUIS POTOSI 4
ELEMENTOS DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA
DEL ESTADO SAN LUIS POTOSI 19
DIRECTOR DEL CENTRO ESTATAL DE RECLUSION DE
RIOVERDE RIOVERDE 6
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
EESICSEADOR DE LA DEFENSA DEL MENOR, LA MUJER Y LA SAN LUIS POTOSI 4
DELEGADO REGIONAL PRODEM ZONA II MATEHUALA 1
H. CONGRESO DEL ESTADO
PRESIDENTE DEL CONGRESO DEL ESTADO. SAN LUIS POTOSI 1
SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICIA
ACTUARIO ADSCRITO A LA DIR. DE LA CENTRAL DE
ACTUARIOS. SAN LUIS POTOSI 1
Rrimer nforme de Actividades 2009
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DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA
INFORME ESTADISITICO

N Comiision Estatal de
Derechos Humanos

de San Luis Potosi

“Porque Todas y Todos
Tenemos Derechos”
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Motivos de queja calificados como presunta violacién a los derechos humanos @

LESIONES 270
DETENCION ARBITRARIA 252
EMPLEO ARBITRARIO DE LA FUERZA PUBLICA 242
TRATOS CRUELES INHUMANOS Y DEGRADANTES 182
VIOLACION DEL DERECHO DE LOS MENORES A QUE SE PROTEJA 124
SU INTEGRIDAD

ROBO 106
AMENAZAS 105
DERECHO A RECIBIR UN TRATO HUMANO Y CON EL RESPETO 105
DEBIDO A LA DIGNIDAD HUMANA

EXIGENCIA SIN FUNDAMENTACION 92
CATEOS Y VISITAS DOMICILARIAS ILEGALES 81
FALSA ACUSACION 78
DANOS A LA PROPIEDAD DE LAS PERSONAS 69
VIOLACION AL DEBIDO PROCESO 67
VIOLACION AL DERECHO DE LAS MUJERES A UN MUNDO LIBRE 61
DE VIOLENCIA

INCUMPLIMIENTO DE LA FUNCION PUBLICA EN LA PROCURACION 54
DE JUSTICIA

NEGATIVA O INADECUADA PRESTACION DE SERVICIO PUBLICO 51
EN MATERIA DE EDUCACION

INCUMPLIMIENTO DE LA FUNCION PUBLICA EN MATERIA DE 37
DEFENSORIA SOCIAL

COBRO INDEBIDO DE MULTA 36
INTIMIDACION 30
TORTURA 26
INSUFICIENTE PROTECCION DE PERSONA 26
DERECHO A COMUNICARSE 25
ASEGURAMIENTO INDEBIDO DE BIENES. 24
DISCRIMINACION 24
EMPLEO ILEGAL DEL CARGO 21
EXTORSION COMETIDA POR SERVIDORES PUBLICOS 21
DERECHO A UN EXAMEN MEDICO APROPIADO 21
NEGATIVA O INADECUADA ASISTENCIA A VICTIMAS DE DELITO 20
DILACION EN LA PROCURACION DE JUSTICIA 18
VIOLACION AL DERECHO A LA LIBERTAD DE TRANSITO Y 18
RESIDENCIA

Rrimer nforme de Actividades 2009
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DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA
INFORME ESTADISITICO

e Comision Estatal de

Derechos Humanos
de San Luis Potosi

“Porque Todas y Todos
Tenemos Derechos”

LS,
"L N\
“((L’

NEGATIVA AL DERECHO DE PETICION. 15
NEGLIGENCIA MEDICA 12
NEGATIVA O INADECUADA PRESTACION DE SERVICIO PUBLICO
OFRECIDO POR DEPENDENCIAS DEL SECTOR SALUD
IRREGULARIDAD INTEGRACION DE AVERIGUACION PREVIA
ALLANAMIENTO DE MORADA

HOMICIDIO

NO ACEPTACION DE DENUNCIA

IMPOSICION DE CASTIGO INDEBIDO A RECLUSOS O INTERNOS
DESPOJO

NEGATIVA O INDECUADA PRESTACION DE SERVICIO PUBLICO EN
MATERIA DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

DANO ECOLOGICO

DEFICIENCIA EN LOSTRAMITES MEDICOS

COHECHO.

VIOLACIONES A LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS SOMETIDAS A
CUALQUIER FORMA DE DETENCION

NEGATIVA O INADECUADA PRESTACION DE LOS SERVICIOS
MUNICIPALES

VIOLACION DEL DERECHO AL TRABAJO

OMISION DE INFORMACION AL INCULPADO

COBRO INDEBIDO DE CONTRIBUCIONES E IMPUESTOS
CONCUSION

DERECHO A UNA DEFENSA ADECUADA

VIOLACION DEL DERECHO AL DESARROLLO.

DILACION O NEGLIGENCIA ADMINISTRATIVA EN EL PROCESO
JURISDICCIONAL

HOSTIGAMIENTO SEXUAL

NEGATIVA O INADECUADA ATENCION EN MATERIA DE
SERVICIOS DE SALUD

ABUSO SEXUAL

INCOMUNICACION

TRAFICO DE INFLUENCIAS

RETENCION ILEGAL

VIOLACION A LA UBICACION DE LOS INTERNOS EN LAS AREAS
ADECUADAS

VIOLACIONES AL DERECHO A LA VIVIENDA

OMISION DE IMPOSICION DE SANCION LEGAL

Rrimer nforme de Actividades 2009
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DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA
INFORME ESTADISITICO
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Comision Estatal de
Derechos Humanos
de San Luis Potosi

“Porque Todas y Todos
Tenemos Derechos”

VIOLACION A LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS DE LA TERCERA

EDAD

EJERCICIO INDEBIDO DE LA FUNCION PUBLICA

FALTA DE FUNDAMENTACION O MOTIVACION LEGAL
CLAUSURA ADMINISTRATIVA NO FUNDADA NI MOTIVADA
INCUMPLIMIENTO DE LA FUNCION PUBLICA EN LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA EN MATERIA FAMILIAR

N N NN N

ACTOS Y FALTAS CONTRA EL DEBIDO FUNCIONAMIENTO DE LA

ADMINISTRACION PUBLICA

FALTA DE INFORMACION SOBRE EL ESTADO DE SALUD DE
RECLUSOS O INTERNOS

NEGATIVA INJUSTIFICADA DE BENEFICIOS DE LEY
IRREGULARIDADES EN EL TRASLADO PENITENCIARIO
NCUMPLIMIENTO DE LA FUNCION PUBLICA EN LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

VIOLACIONES AL DERECHO DE SER DIFERENTES
ABANDONO DE PACIENTE

NEGATIVA DE ATENCION MEDICA

REVELACION ILEGAL DE INFORMACION RESERVADA
VIOLACION AL DERECHO A LA LIBERTAD SEXUAL

VIOLACION DEL DERECHO AL DESCANSO Y AL DISFRUTE DE

ACTIVIDADES RECREATIVAS
DILACION EN LA PUESTA A DISPOSICION DE AUTORIDAD

COMPETENTE DE UNA PERSONA DETENIDA EN FLAGRANCIA

= N DNN N

= = = = =

REVELACION INDEBIDA DE LA CONDICION DE SEROPOSITIVO O

ENFERMOS DE SIDA

ADMISION DE NOTIFICACION O IRREGULARIDADES EN LA
NOTIFICACION

DILACION EN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DE
RESPONSABILIDADES

INADECUADO MANEJO DE BIENES

INCUMPLIMIENTO DE CONTRATO

NEGATIVA DE EXPEDICION DE LICENCIAS O PERMISOS

NEGATIVA O INDECUADA PRESTACION DE SERVICIO PUBLICO EN

VIAS DE COMUNICACION

VIOLACION A LOS DERECHOS DE PERSONAS CON ALGUN TIPO

DE DISCAPACIDAD
INEJECUCION DE RESOLUCION ADMINISTRATIVA
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DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA
INFORME ESTADISITICO

s Comision Estatal de

Derechos Humanos
de San Luis Potosi

“Porque Todas y Todos
Tenemos Derechos”

Porcentaje de hechos violatorios con mayor incidencia @

2.63%
3.159% 2-78% ° 13.92%
3.46%

3.56%

12.48%

6.40% 9.39%

LESIONES

m DETENCION ARBITRARIA

= EMPLEO ARBITRARIO DE LA FUERZA PUBLICA

B TRATOS CRUELES INHUMANOS Y DEGRADANTES

= VIOLACION DEL DERECHO DE LOS MENORES A QUE SE PROTEJA SU INTEGRIDAD

= ROBO

= AMENAZAS

= DERECHO A RECIBIR UN TRATO HUMANO Y CON EL RESPETO DEBIDO A LA DIGNIDAD
HUMANA

= EXIGENCIA SIN FUNDAMENTACION

m CATEOS Y VISITAS DOMICILARIAS ILEGALES

m FALSA ACUSACION
DANOS A LA PROPIEDAD DE LAS PERSONAS
VIOLACION AL DEBIDO PROCESO
VIOLACION AL DERECHO DE LAS MUJERES A UN MUNDO LIBRE DE VIOLENCIA
INCUMPLIMIENTO DE LA FUNCION PUBLICA EN LA PROCURACION DE JUSTICIA
NEGATIVA O INADECUADA PRESTACION DE SERVICIO PUBLICO EN MATERIA DE EDUCACION

Rrimer nforme de Actividades 2009
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INFORME ESTADISITICO

e Comision Estatal de

Derechos Humanos
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de San Luis Potosi

“Porque Todas y Todos
Tenemos Derechos”

Total de expedientes recibidos, concluidos y en tramite en la Primera
Visitaduria General.

Expedientes recibidos en 2009 440
Expedientes al inicio del afio 225
Total de expedientes 665
Concluidos de 2009 228
Concluidos de afios anteriores 207
Total de Concluidos 435
En tramite de 2009 212
En tramite de anos anteriores 18
Total en tramite para 2009 230

Expedientes

en tramite

para 2009 Expedientes
34.59% concluidos
65.41%

Rrimer nforme de Actividades 2009
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e Comision Estatal de

Derechos Humanos
de San Luis Potosi

“Porque Todas y Todos
Tenemos Derechos”
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Total de expedientes recibidos, concluidos y en tramite en la Segunda @
Visitaduria General.

Expedientes recibidos en 2009 101
Expedientes al inicio del afio 59
Total de expedientes 160
Concluidos de 2009 60
Concluidos de afnos anteriores 47
Total de Concluidos 107
En tramite de 2009 41
En tramite de afos anteriores 12
Total en tramite para 2010 53

Expedientes en
tramite para
2009

33.13%

Expedientes
concluidos
66.88%

Rrimer nforme de Actividades 2009
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e Comision Estatal de

Derechos Humanos
de San Luis Potosi

“Porque Todas y Todos
Tenemos Derechos”
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Total de expedientes recibidos, concluidos y en tramite en la Tercera
Visitaduria General.

Expedientes recibidos en 2009 178
Expedientes al inicio del afio 40
Total de expedientes 218
Concluidos de 2009 90
Concluidos de anos anteriores 28
Total de Concluidos 118
En tramite de 2009 88
En tramite de afos anteriores 12
Total en tramite para 2010 100

Expedientes en
tramite para
2009

45.8

Expedientes
concluidos
4.13%

Rrimer nforme de Actividades 2009
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Comision Estatal de
Derechos Humanos
de San Luis Potosi

“Porque Todas y Todos
Tenemos Derechos”

Total de expedientes recibidos, concluidos y en tramite en la Cuarta Visitaduria

General.

Expedientes recibidos en 2009
Expedientes al inicio del afio

Total de expedientes

Concluidos de 2009
Concluidos de afnos anteriores

Total de Concluidos

En tramite de 2009
En tramite de afos anteriores
Total en tramite para 2010

Expedientes
en tramite
para 2009
30.77%

97
46
143

64
35
929

33
11
44

Expedientes

concluidos
69.23%

Rrimer nforme de Actividades
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e Comision Estatal de

Derechos Humanos
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de San Luis Potosi

“Porque Todas y Todos
Tenemos Derechos”

Expedientes concluidos segun el articulo 114 del Reglamento de la Ley de la
Comision Estatal de Derechos Humanos

Expedientes

2009 ) Total
anteriores

Por incompetencia de la CEDH
Fraccion I para conocer de la queja 16 7 23
planteada

Cuando por no tratarse de
violaciones a derechos humanos
se oriente juridicamente al
quejoso

Fraccion II 125 76 201

Por haberse dictado la
recomendacion correspondiente,
Fraccion III quedando abierto el caso 3 45 48
exclusivamente para el
seguimiento de ésta.

Por haberse enviado a la
autoridad o servidor publico,
Fraccién IV sefialados como responsables, 0 0 0
un Documento de No
Responsabilidad

Fraccion V Por desistimiento del quejoso 41 39 80

Por falta de interés del quejoso
Fraccion VI en la continuacion del 61 58 119
procedimiento

Por haberse dictado
Fraccion VII anteriormente un acuerdo de 30 11 41
acumulacion de expedientes.

Por haberse solucionado la
queja mediante los
procedimientos de conciliacion o
durante el tramite respectivo

Fraccion VIII 166 81 247

Total 442 317 759

Rrimer nforme de Actividades 2009




DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA

INFORME ESTADISITICO \
I Comision Estatal de

Derechos Humanos
de San Luis Potosi

“Porque Todas y Todos
Tenemos Derechos”

Porcentaje de expedientes concluidos segun el articulo 114 del Reglamento de @
la Ley de la Comisién Estatal de Derechos Humanos

Expedientes de 2009
Fraccion |
- 3.62%
Fraccion VIII Fraccién II
37.56%

28.28%

Fraccion Il

0.68%

F i6n VIl Fraccion V
ragc;g; 9.28%
o Fraccion VI
13.80%
Expedientes de afios anteriores
Fraccién VIII Fraccién |
25.55% 2.21% Fraccién Il
23.97%

Fraccidn Il

Fracci acion

3.4

Fraccion VI
18.30%

Fraccién V
12.30%

Rrimer nforme de Actividades
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I Comision Estatal de
Derechos Humanos
de San Luis Potosi

“Porque Todas y Todos
Tenemos Derechos”

Concluidos por Visitadurias

Primera Visitaduria General

Fraccion VI Fraccion |
20.92% 3.45% Fraccién Il

26.90%

Fraccién VI
2.53%

8.05%
Fraccién VI
22.99% Fraccion V
15.17%
Segunda Visitaduria General
Fraccion |
Fraccién VIl 3.74% Fraccién II

32.71% 35.51%

Fraccion
13.08% -
Fraccion Il

Fraccion VI  Fraccion V 7.48%
4.67% 2.80%

raccion Il

Rrimer nforme de Actividades
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INFORME ESTADISITICO
|

Comision Estatal de
Derechos Humanos
de San Luis Potosi

“Porque Todas y Todos
Tenemos Derechos”

Tercera Visitaduria General

Fraccién | Fraccion Il
0.85% 24.58%
Fraccion VI
55.08%
Fraccion Il
4.24%
Fraccién V
1.69%
Fraccién VI
0.85%
Fraccion VI
12.71%
Cuarta Visitaduria General
Fraccion |
3.03% Fraccion Il
Fraccion VI 17.17%
56.57% Fraccion I
0.00%
Fraccion V
9.09%
Fraccion VI

13.13%
Fraccion VII
1.01%
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Comision Estatal de
Derechos Humanos
de San Luis Potosi

“Porque Todas y Todos
Tenemos Derechos”

Cumplidas | Cumplidas No A
totalmente | parcialmente | cumplidas SRS e
Primera Visitaduria General 23 1 5 4 33
Segunda Visitaduria
General 7 3 10
Tercera Visitaduria General 8 2 10
Cuarta Visitaduria General 2 1 3
Total 40 4 5 7 56
Cuarta
Tercera Vgltadurlla
Visitaduria SeQéag/a Primera
General =070 Visitaduria
17.86% General
58.93%

Segunda
Visitaduria
General
17.86%
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Comision Estatal de
Derechos Humanos
de San Luis Potosi

“Porque Todas y Todos
Tenemos Derechos”

Propuestas de Conciliacion

Al No_ En tramite | Total
totalmente | cumplidas
Primera Visitaduria General 4 4 8
Segunda Visitaduria General 18 3 1 22
Tercera Visitaduria General 3 1 1 5
Cuarta Visitaduria General 0 0 0 0
Total 25 4 6 35
Tercera Cuarta ) Primera
Visitaduria Visitaduria Visitaduria
General General General
12.00% 0.00% 16.00%
Segunda
Visitaduria
General
72.00%
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e Comision Estatal de

Recomendaciones

Derechos Humanos
de San Luis Potosi

“Porque Todas y Todos
Tenemos Derechos”

Durante el periodo enero — diciembre de 2009 ésta Comision emitié un total
de 37 recomendaciones en las Cuatro Visitadurias Generales de acuerdo a la

siguiente tabla:

Primera Visitaduria General 29
Segunda Visitaduria General 4
Tercera Visitaduria General 4
Cuarta Visitaduria General 0
Total 37
Tercera
Visitaduria -C-uarta ,
Segunda General Visitaduria
Visitaduria 10.81% General _
General 0.00% Primera
10.81% Visitaduria
General
78.38%

Rrimer nforme de Actividades 2009
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N Comiision Estatal de
Derechos Humanos
de San Luis Potosi
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Autoridad a quien fue dirigida la recomendacion

Procurador General de Justicia en el Estado 11
Gobernador Constitucional del Estado 5
Director General de Seguridad Publica del Estado 4
Presidente Municipal de San Luis Potosi 4
Presidente Municipal de Soledad de Graciano Sanchez 3
H. Cabildo Municipal de San Luis Potosi 2
Presidente Municipal de Villa de Arista 2
Secretario General de Gobierno del Estado 2
Director del Centro Preventivo y de Readaptacion Social No. 1
1 del Estado.

Director General de la Segretaria de Salud de Gobierno del 1
Estado de San Luis Potosi

Director General de los Servicios de Salud de San Luis Potosi 1
Director General de Prevencion y Readaptacion Social 1
Director General de Seguridad Publica Municipal de San Luis 1
Potosi

Director Gener,al de Seguridad Publica Municipal de Soledad 1
de Graciano Sanchez

Encargado de la Direcciéon General de la Policia Ministerial 1
del Estado

H. Cabildo Municipal de Soledad de Graciano Sanchez 1
Presidente Municipal de Aquismon 1
Presidente Municipal de Salinas de Hidalgo 1
Presidente Municipal de Villa de Arriaga 1
Presidente Municipal de Xilitla 1
Procurador de la Defensa del Menor, la Mujer y la Familia 1
Secretario de Educaciéon de Gobierno del Estado 1
Subsecretario de Prevencidon y Readaptacién Social del 1
Estado

Total 48

Nota: La diferencia con el nimero de recomendaciones emitidas (37) se debe a que una
recomendacion puede ser emitida a mas de una autoridad.

Rrimer nforme de Actividades 2009
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I Comision Estatal de
Derechos Humanos
de San Luis Potosi

“Porque Todas y Todos
Tenemos Derechos”
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Porcentaje de recomendaciones emitidas por autoridad @

22.92%

10.42%

6.25% 8.33%

B Procurador General de Justicia en el Estado
B Gobernador Constitucional del Estado
Director General de Seguridad Publica del Estado
Presidente Municipal de San Luis Potosi
m Presidente Municipal de Soledad de Graciano Sanchez
® H. Cabildo Municipal de San Luis Potosi
Presidente Municipal de Villa de Arista
Secretario General de Gobierno del Estado

B Otros con una incidencia

Rrimer nforme de Actividades 2009
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INFORME ESTADISITICO

I Comision Estatal de
Derechos Humanos
de San Luis Potosi

“Porque Todas y Todos
Tenemos Derechos”

Estado que guardan las recomendaciones emitidas al cierre del aino

Aceptada con pruebas de cumplimiento parcial 30
Aceptada sin pruebas de cumplimiento 9
No aceptada 6
Aceptada cuyo cumplimiento reviste caracteristicas peculiares 1
Aceptada con cumplimiento total 1
En tiempo de ser contestadas 1
Total 48

B Aceptada con pruebas de
cumplimientio parcial

2.08% 2.08%

2.08%

B Aceptada sin pruebas de
cumplimiento

B No aceptada

B Aceptada coyo
cumplimiento reviste
caracteristicas peculiares

Aceptada con
cumplimiento total

B En tiempo de ser
contestadas

Rrimer nforme de Actividades 2009
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Comision Estatal de
Derechos Humanos
de San Luis Potosi

“Porque Todas y Todos
Tenemos Derechos”

Supervisiones realizadas en el Programa Atencion

Penitenciaria

Visitas a Centros Estatales de Reclusion

CER-San Luis Potosi 50
CER-Rioverde 20
CER-Tancanhuitz 15
CER- Tamazunchale 15
CER-Matehuala 10
Total 110

9.09%

13.64%

18.18%

W CER-San Luis Potosi W CER-Rioverde CER-Tancanhuitz

CER- Tamazunchale B CER-Matehuala

Rrimer nforme de Actividades
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Visitas a Centros de Reclusion Distrital

CEREDI Valles 20
CEREDI Santa Maria del Rio 15
CEREDI Salinas de Hidalgo 15
CEREDI Cerritos 10
CEREDI Guadalcazar 5
CEREDI Ciudad del Maiz 3
CEREDI Cardenas 3
CEREDI Venado 3
Total 74

4.05% 4.05%

13.51%

CEREDI Valles m CEREDI Santa Maria del Rio
m CEREDI Salinas de Hidalgo CEREDI Cerritos
® CEREDI Guadalcazar = CEREDI Ciudad del Maiz
m CEREDI Cardenas CEREDI Venado

Rrimer nforme de Actividades 2009
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Celdas Preventivas Municipales

Rioverde

San Luis Potosi

Soledad de Graciano Sanchez

Santa Maria del Rio

Moctezuma

Venado

Villa Judrez
Ciudad Valles
Salinas de Hidalgo
Ciudad del Maiz
Cardenas

Guadalcazar

Cerritos
Villa Hidalgo
Coxcatlan

Aguismén

Huehuetlan

Mexquitic de Carmona

Ahualulco

Armadillo de los Infante

Ebano

Rayon

Tamuin
Villa de Arista
Total

= o= === = NDININIINIINDND W W W W W W W W W oo (o »;

()
(0]
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e Comision Estatal de

Derechos Humanos
de San Luis Potosi

“Porque Todas y Todos
Tenemos Derechos”

En la vertiente de Difusidon de los Derechos Humanos, a través de la Direccion
de Educacion y Capacitacién se capacitaron 24,982 usuarios y la Secretaria
Ejecutiva atendid por medio de la biblioteca Rigoberta Menchd Tum a 1,145
usuarios y 7 salidas al exterior en el Programa “Bibliotecas Itinerantes”.

Direccion de Educacion y Capacitacion

Actividades realizadas para la capacitacion de usuarios:

Clasificacion

No. de
sesiones

Platicas
Cursos
Talleres

Conferencias
Total

Conferencias
9.58%

Talleres
20.69%

Cursos
18.77%

266
98
108

50
522

Platicas
50.96%
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Numero de participantes en las actividades realizadas por parte del personal @
de Educacién y Capacitacion:

Clasificacion e o
participantes
Platicas 14222
Cursos 2090
Talleres 4968
Conferencias 3702
Total 24982
Conferencias

14.82%

Platicas

0,
Talleres 26-93%

19.89%

Cursos
8.37%

Rrimer nforme de Actividades 2009
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Personal a quien fue dirigida la capacitacion: @

Servidores Publicos

Militares 2060
Personal Administrativo Estatal 1083
Policia Municipal 1024
Personal Administrativo Municipal 821
Personal de Seguridad y Custodia 536
Maestros y Maestras 391
Personal Administrativo Federal 247
Personal Administrativo de Salud Estatal 81
Personal de Salud Federal 78
Policia Ministerial 66
Ministerios Publicos 40
Policia Federal 37
Personal Administrativo de Salud Federal 35
Personal Administrativo Penitenciario 12
Personal de Salud Estatal 8
Subtotal 6519

W Militares

Personal Administrativo
Estatal

M Policia Municipal

B Personal Administrativo
Municipal

B Personal de Seguridad y
Custodia

B Maestros y Maestras

Personal Administrativo
15.71% Federal

Otras con menor incidencia

Rrimer nforme de Actividades 2009
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Educacién Primaria 6633
Sociedad Civil en general 4539
Migrantes 2254
Preparatorias o Bachillerato 1402
Educacion Secundaria 1262
Padres y Madres de Familia 724
Nifios y Ninas 473
Pueblos Indigenas 449
Educacion Preescolar 422
Mujeres 122
Personas de la Tercera Edad 115
Personas con discapacidad 55
Personas sometidas a cualquier tipo de detencion 13
Subtotal 18463
2 56% 2.43%  3.94% Educacién Primaria
3.92% 35.93% M Sociedad Civil en general

6.84%
Migrantes

B Preparatorias o Bachillerato
B Educacién Secundaria
B Padres y Madres de Familia
Nifios y Nifias
Pueblos Indigenas

Otras con menor incidencia

24.58%

Rrimer nforme de Actividades 2009
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INFORME ESTADISITICO

Temas impartidos por sesiones:

Tema
Derechos Humanos en General
Derechos de las nifias y los ninos
Derechos Humanos de los Pueblos Indigenas
Tolerancia y no discriminacion
Derechos Humanos y seguridad publica
Cultura de Paz y Derechos Humanos
Derechos de las personas en situacion de migracion
Perspectiva de equidad de género
Derechos Humanos y Procuracién de Justicia
Prevencion de la violencia
Derechos de las mujeres
Prevencion del abuso sexual infantil
Derechos de las y los adultos mayores
Prevencién de la violencia
Derechos de las personas en situacion de migracion
Derecho de personas sometidas a cualquier tipo de detencion
Uso de la fuerza y armas de fuego
Derechos Humanos de los jovenes
Derechos y obligaciones del Servidor Publico
Derechos y obligaciones del policia
Derechos Humanos de Personas con VIH/SIDA
Derecho Internacional Humanitario
Derechos de las personas con discapacidad
¢Conocemos y respetamos los derechos de nifias y nifios?
Resolucidn no violenta de conflictos
Derechos Civiles y Politicos
Tolerancia
Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales
En la CEDH, ¢Sabes qué hacemos por ti?
Derechos Humanos y fuerzas armadas
Prevencion de la tortura
Total
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Comision Estatal de
Derechos Humanos
de San Luis Potosi

“Porque Todas y Todos
Tenemos Derechos”

No. sesiones
173
60
38
36
31
25
24

= o= == NN W WO OON NN NN Vv

522
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N Comiision Estatal de
Derechos Humanos

de San Luis Potosi

“Porque Todas y Todos
Tenemos Derechos”

Asistencia en los diferentes temas impartidos: @

Tema Participantes
Derechos de las nifias y los nifios 7970
Derechos Humanos en General 5359
Derechos de las personas en situacion de migracion 1961
Derechos Humanos de los Pueblos Indigenas 1866
Tolerancia y no discriminacion 1080
Derechos Humanos y seguridad publica 994
Cultura de Paz y Derechos Humanos 604
Derechos Humanos de los jévenes 501
Prevencion del abuso sexual infantil 446
Prevencion de la violencia 366
Derechos de las mujeres 347
Derecho de personas sometidas a cualquier tipo de
detencion 321
Derechos Humanos de Personas con VIH/SIDA 309
Perspectiva de equidad de género 299
Derechos de las personas con discapacidad 289
En la CEDH, ¢ Sabes qué hacemos por ti? 272
Derecho Internacional Humanitario 249
Derechos Civiles y Politicos 171
Derechos de las personas en situacion de migracién 168
Derechos Humanos y Procuracién de Justicia 167
Resolucion no violenta de conflictos 154
Tolerancia 152
Derechos y obligaciones del policia 148
Prevencion de la violencia 137
Derechos y obligaciones del Servidor Publico 120
Derechos de las y los adultos mayores 111
Uso de la fuerza y armas de fuego 111
¢, Conocemos y respetamos los derechos de nifias y nifios? 92
Derechos Humanos y fuerzas armadas 90
Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales 85
Prevencioén de la tortura 43
Total 24982
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Derechos Humanos
de San Luis Potosi
“Porque Todas y Todos

Poblacién capacitada: @
Hombres 9648
Mujeres 4967
Nifias 5422
Nifios 4945
Total 24982
Nifios
19.79% Hombres
38.62%

Nifas
21.70%

Mujeres
19.88%
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eeeeeeeeeeeeeeee

Capacitacion por municipios:

Municipio No. Visitas No. Participantes

San Luis Potosi 342 16769
Cd. Valles 28 1633
Soledad de Graciano Sanchez 25 1090
Matlapa 14 758
Matehuala 9 505
Tamasopo 5 401
Rioverde 7 614
Tierra Nueva 8 308
Villa de Arriaga 6 244
Tamazunchale 9 256
San Nicolas Tolentino 2 198
Aquismén 7 354
Santa Maria del Rio 6 164
Armadillo de los Infante 3 153
Cd. Del Maiz 9 287
Xilitla 2 122
Cerro de San Pedro 3 117
Axtla de Terrazas 6 229
Tanquian de Escobedo 2 71
Villa Hidalgo 1 65
Guadalcazar 4 60
Tancanhuitz de Santos 6 108
Villa de la Paz 3 41
Villa de Ramos 1 40
Ahualulco 4 29
Cardenas 1 25
Real de Catorce 1 25
Charcas 2 25
Villa Hidalgo 1 1
Huehuetlan 1 5
Otro Estado 1 70
Santa Catarina 1 20
Tampacan 1 45
Villa de Zaragoza 1 150
Total 522 24982

Rrimer nforme de Actividades 2009




DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA
INFORME ESTADISITICO

Secretaria Ejecutiva

Durante este periodo que se informa, asistieron un total de 1,145 usuarios a la

biblioteca “Rigoberta Menchi Tum”.

Enero 50
Febrero 120
Marzo 99
Abril 79
Mayo 102
Junio 114
Julio 120
Agosto 92
Septiembre 100
Octubre 115
Noviembre 105
Diciembre 49

Dic Ene
4.28% 4.37%

Nov
9.17%

Oct
10.04%

Sep
8.73%

Ago
8.03%

Jul
10.48%

Comision Estatal de
Derechos Humanos
de San Luis Potosi

eeeeeeeeeeeeeeee
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Derechos Humanos
de San Luis Potosi

“Porque Todas y Todos
Tenemos Derechos”

Temas de mayor interés entre los asistentes solicitados:

8.82%

33.89%

17.21% 18.17%

Derechos Humanos en General 388
Expedientes concluidos 208
Legislaciones 197
Derechos de la Mujer 114
Derechos del Nifo 101
Informes de Actividades de la CEDH 50
Tercera Edad 21
Derechos de los Migrantes 18
Derechos Humanos de los homosexuales 13
V.I.H. 11
Discriminacion 10
Aborto 9
Garantias individuales 5
Total 1145
D. H. en General
4.37% 1.83% 5.76% B Expedientes concluidos

m Legislaciones

B Derechos de la Mujer

M Derechos del Nifio

u Informes de la CEDH

Tercera Edad

Otros con menor incidencia
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Derechos Humanos
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“Porque Todas y Todos
Tenemos Derechos”

Atencion otorgada a través de la Biblioteca Itinerante:

20/03/09 UASLP Facultad de Derecho
18/05/09 Municipio de Matehuala, S.L.P.
7/08/09 UASLP Facgit;((j) rﬂid%eézcgogg[a)ﬂguracién al
19/08/09 Municipio de Ciudad Valles
30/09/09 CONALEP Matehuala, S.L.P.
11/12/09 UASLP Facultad de Derecho

18/12/09 Municipio de Soledad de Graciano Sanchez, S.L.P.
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